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CENTRO UNIVERSITARIO DE ITAJUBA
PRO-REITORIA ACADEMICA

EDITAL N° 03/2023
SELECAO DE MONITORES

O CENTRO UNIVERSITARIO DE ITAJUBA - FEPI, torna publico o presente edital
destinado a selecdo de estudantes devidamente matriculados (as) e frequentes nos cursos
de Medicina Veterinaria e Farmacia do Centro Universitario de Itajuba — FEPI para
ocupar 1 (uma) vaga de monitoria nos laboratérios de Bromatologia e Tecnologia de
Alimentos, sendo 1 (uma) vaga para o aluno regularmente matriculado nos cursos de
graduacdo em Medicina Veterindria e Farmacia cujas propostas deverdo ter as

caracteristicas que se seguem:

1. OBJETIVOS DO PROGRAMA
Criado para promover a pratica e o desenvolvimento das habilidades e competéncias que se
espera do aluno.

2. DAS INSCRICOES

De 15 de fevereiro a 17 de fevereiro de 2023.
Local: Coordenacéo dos Laboratorios.
Horério: das 8h as 12h e das 14h as 17h.

2.1. No ato da inscrigéo, deverdo ser apresentados os documentos abaixo:
e Formulério para a inscrigdo, do aluno candidato a vaga de monitoria, devidamente
preenchido e assinado (ANEXO I);
e Curriculum Vitae (ANEXO lI);
e Copia simples do RG e CPF.
N&o serdo aceitas inscricbes fora dos prazos determinados neste Edital ou processos

encaminhados com documentacdo incompleta.

3. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS
3.1. Para concorrer a vaga do Programa, o estudante deve estar regularmente matriculado

nos cursos de graduacdo em Medicina Veterinéria e Farmacia.
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3.2. Ter disponibilidade no periodo de 01 de marco de 2023 a 08 de dezembro de 2023 nos
periodos diurno e noturno para os discentes dos cursos de Medicina Veterinaria e Farmacia.

3.3. Ter desempenho (média global das matérias ja realizadas no curso aferida pela

equacao de coeficiente académico) superior a 70.

Indice de coeficiente académico= > ( nota da disciplina cursada X CH da disciplina)
> CH cursada

3.4. Caso seja aprovado, o aluno ndo deve possuir atividades remuneradas como bolsas de
outros programas da propria instituicdo, atividade empregaticia de qualquer natureza e
estagios remunerados entre outras formas ainda que aqui ndo mencionadas.

3.5. O candidato ndo podera ter nenhum tipo de financiamento estudantii como PROUNI,
FIES, bolsa reembolsavel, entre outras.

3.6. O valor da mensalidade do candidato ndo pode ser inferior ao valor da bolsa que sera

convertida em desconto.

4. DA SELECAO
4.1. A forma de selecdo acontecera por meio de:
12 Etapa
e Andlise do Curriculum Vitae
e Desempenho Académico do Candidato
28 Etapa
e Entrevista: Classificatorio
Os candidatos que obtiverem os melhores resultados na 12 etapa serdo convocados, via

telefone, para a entrevista com o (s) responsavel (is) pelo setor.

5. DO RESULTADO
5.1. O resultado sera divulgado na pagina da FEPI.

6. CARGA HORARIA, TURNO E PERIODO DE DURAGAO DA MONITORIA

6.1. O Monitor devera cumprir carga horaria de 10 horas semanais, distribuidas de
segunda a sexta-feira de forma ininterrupta.

6.2. Os horéarios de monitoria serdo distribuidos no periodo da tarde e noite, conforme
interesse dos cursos.

6.3. A monitoria terd a duracdo de 10 meses de 01 de marco de 2023 a 08 de dezembro de

2023, podendo ser prorrogado por no maximo por mais 12 meses.
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7. DA REMUNERACAO

7.1. O valor da bolsa sera de R$ 7,09 (sete reais e nove centavos), que sera convertido em
desconto na mensalidade do aluno selecionado, e terd inicio no dia 01 de marco de 2023,
com término em 08 de dezembro de 2023.

7.2. O contrato de monitoria poderd ser prorrogado por, ho maximo, mais 12 meses,

conforme necessidade da instituicdo.

8. COMPROMISSOS DO ALUNO

8.1. Cumprir integralmente as atividades previstas pelos professores supervisores do setor;
8.2. Cumprir os horarios estabelecidos para a monitoria. O monitor que ndo cumprir 0s
compromissos com assiduidade e pontualidade podera ter o seu contrato cancelado a
gualquer momento.

Obs.: Serd motivo de cancelamento da bolsa o ndo cumprimento das atividades ou um
desempenho inferior ao requerido neste Edital ou em caso de trancamento e/ou desisténcia

do curso.

9. INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

O monitor exercera suas atividades sem vinculo empregaticio com o Centro Universitario de
Itajuba — FEPI, mediante a assinatura de termo de compromisso referente a esta atividade
na Instituicdo, sé tendo validade o termo de compromisso de monitoria assinado na forma
desde Edital.

ERWIN ROLF Assinado de forma digital por
MADISSON ERWIN ROLF MADISSON

JUNIOR:26304767668

JUN |OR:26304767§68 Dados: 2023.02.14 16:35:20 -03'00'

Prof. Erwin Rolf Madisson Junior

Reitor

RF126.IT131.PQ03 Revisdo 02 de 28/09/2018



fepi

tajuba

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO DE ATIVIDADE DE MONITORIA

Candidato (aluno)

Nome:

N° Matricula:

Periodo:

E-mail:

Telefone fixo:

Telefone Celular:

Declaro que li o edital e estou ciente dos requisitos para participar do Programa de

Monitoria do curso de
de Itajuba - FEPI.

Local: Itajuba — MG

Assinatura do Aluno:

do Centro Universitario

Data: / /
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ANEXO I
ORIENTAQAO PARA MONTAGEM DO CURRICULUM VITAE:

1. DADOS PESSOAIS

2. DADOS CURRICULARES

2.1. FORMACAO ACADEMICA

2.2. FORMACAO COMPLEMENTAR
CURSOS EXTRACURRICULARES
ESTAGIOS CURRICULARES
ESTAGIOS EXTRACURRICULARES
INICIACAO CIENTIFICA
ATIVIDADES DE EXTENSAO
PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS
ORGANIZACAO DE EVENTOS
PUBLICACOES CIENTIFICAS
OUTROS
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